Zatgcznik do Uchwatly Walnego Zebrania Delegatow
Nr 1/2011 z dnia 10.11.2011r.

STATUT

Pracowniczej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowe]
Przy Urzedzie Gminy i Miasta Dobczyce

|. NAZWA, CELE | PRZEDMIOT DZIALALNOSC!

§1

Pracownicza Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa, dziatajgca przy Urzedzie Gminy i Miasta
Dobczyce, zwana dalej PKZP, jest migdzyzakladowa PKZP zrzeszajacg pracownikow,
emerytéw i rencistow nastepujacych Zaktadow Pracy: Urzedu Gminy i Miasta Dobczyce,
Zakladu Obsiugi Budzetowej Jednostek Organizacyjnych w Dobczycach, Szkoty
Podstawowej w Dobczycach, Szkoly Podstawowej w Brzaczowicach, Szkoly Podstawowe]
w Dziekanowicach, Szkoly Podstawowej w Nowej Wsi, Szkoly Podstawowej w Stadnikach,
Szkoly Podstawowej w Kornatce, Szkoly Muzycznej | Stopnia w Dobczycach, Gimnazjum
w Dobczycach, Przedszkola Samorzgdowego Nr 1w Dobczycach, Przedszkola
Samorzadowego Nr 3 w Dobczycach, Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;
w Dobczycach, Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobczycach, Miejskie]
Biblioteki Publicznej w Dobczycach oraz Miejsko - Gminnego Osérodka Kultury iSportu
w Dobczycach — ktdrzy ztozyli deklaracje przystgpienia do PKZP.

§2
Peina nazwa PKZP, brzmi: Pracownicza Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Urzedzie
Gminy | Miasta Dobczyce.

§3
1. PKZP w dziatainosci swej kieruje sie przepisami statutu PKZP oraz rozporzadzeniem Rady
Ministrow dnia 19 grudnia 1992r. w sprawie pracowniczych kas zapomogowo-
pozyczkowych oraz spdtdzielczych kas oszczedno$ciowo-kredytowych w zakladach pracy
(Dz.U. Nr 100 poz. 502 z 1992r., z pdzn. zm.).
2. Kazda zmiana statutu nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zebrania Delegatow.

§4
Celem PKZP jest propagowanie oszczednoSci i gospodarnosci oraz udzielenie cztonkom
pomocy materialnej w formach ustalonych w statucie.

§5
PKZP realizuje swoje cele przez:
1) przyjmowanie wkiadéw cztonkowskich,
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2) udzielanie pozyczek,
3) udzielanie zapom6g w miare posiadanych srodkow.

§6

Nadzor spoteczny nad PKZP sprawujg zwigzki zawodowe.

§7

Zarzadzanie funduszami nalezy do organdw PKZP.

§8
PKZP w swojej dziatalnoéci korzysta z pomocy techniczne; zaktadéw pracy, wymienionych
w § 1. Szczegotowe warunki pomocy okreslajg odrebne umowy.

, §9

1. Srodki pieniezne PKZP znajdujace sie na rachunku bankowym podiegajg oprocentowaniu
w wysokosci ustalonej odrgbnymi przepisami.

2. Pozyczka udzielona czlonkowi PKZP nie jest oprocentowana.

[I.CZLONKOWIE PKZP

§10
Czlonkiem PKZP moze byé kazdy pracownik, emeryt lub rencista zaktadéw pracy,
wymienionych w § 1.

§ 11
1. Czlonkdw przyjmuje Zarzad PKZP na podstawie ztozonej przez zainteresowanego
deklaracji przystapienia do PKZP.
2. Uchwata Zarzadu o przyjeciu powinna nastapi¢ nie pézniej niz w ciggu miesigca od dnia
ztozenia deklaraciji.

§12
Pracownik przyjety w poczet cztonkéw PKZP jest zobowigzany wptacic wpisowe w WYySOKOSCi
20 ztotych.

§13
Czionek PKZP jest zobowigzany:
1) wptaci¢ wpisowe
2) wptacaé w okresie przynaleznosci do PKZP miesigczny wkiad cztonkowski
w wysokosci 25 zt lub wyrazi¢ zgode na potrgcanie wktadu z wynagrodzenia za prace,
zasitku chorobowego lub wychowawczego.
3) Scisle przestrzegaé przepiséw statutu oraz postanowien organow PKZP

§ 14
Czionek PKZP ma prawo:
1) gromadzi¢ oszczednosci w PKZP wediug zasad okreslonych w statucie,
2) korzystaé z pozyczek udzielanych przez PKZP,
3) braé udziat w obradach Walnego Zebrania Delegatow,
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4) wybieraé i by¢ wybieranym na delegata na Walne Zebranie Delegatéw oraz do
Zarzadu PKZP i Komisji Rewizyjnej,
5) w razie wydarzen losowych ubiegac sig 0 udzielenie zapomogi.

§ 15
Uprawnienia okreslone w § 14 pkt 1, 34, cztonek PKZP nabywa z chwilg przyjecia w poczet
cztonkdw. Pozostate uprawnienia okreslone w §14 cztonek PKZP nabywa po wptaceniu
wpisowego i dwéch kolejnych wktaddw cztionkowskich.

§ 16

Skresélenie z listy cztonkdw PKZP nastepuje:

1) na pisemne zgdanie cztonka PKZP,

2) w razie ustania zatrudnienia, z wyjgtkiem przejécia na emeryture lub rente,

3) w razie $mierci cztonka PKZP,

4) na skutek uchwaly zarzadu PKZP, powzigte] w wyniku niedopeinienia przez czionka
obowigzkow okreslonych w § 13.

§ 17
Cztonkowie PKZP moga wycofaé swoj wktad ze wzgledu na: zmiane miejsca pracy, przejscia
na emeryture lub rente /na swoj pisemny wniosek/.

§18
1. Wycofanie swoich wkiadéw czlonkowskich z przyczyn podanych w § 17 oraz innych jest
réwnoznaczne z rezygnacja z czionkowstwa w PKZP.
2 W razie skreslenia czionka PKZP z listy cztonkdw na jego wniosek z przyczyn innych niz
wymienione w § 17 sptata zadiuzenia jest natychmiast wymagaina, niezaleznie od
termindw sptaty ustalonych przy udzielaniu pozyczki.

§19
1. W razie skreslenia z listy cztonkéw PKZP cztonka posiadajacego zadtuzenie, zadtuzenie to
podlega potraceniu z wktadow.
2. Przy braku petnego pokrycia z wktadu na sptate zadtuzenia reszte diugu pracownik sptaca
w ratach, na zasadach ustalonych w momencie udzielania pozyczKi.

§ 20
Ponowne przystgpienie do PKZP moze nastapi¢ po uplywie 6 miesiecy od rezygnacii.
Pozyczke wéwczas mozna otrzymacé po uptywie dwdch lat od daty ponownego wpisu.

§ 21

1. Zwrot wkiadéw cztonkowskich nastepuje do rak uprawnionego lub osoby przez niego
upowaznionej lub formie przelewu na wskazany pisemnie rachunek bankowy, badz na
wniosek uprawnionego w formie przelewu na rachunek bankowy innej pracowniczej kasy
Zapomogowo - pozyczkowej - po uregulowaniu wszelkich naleznosci wobec PKZP.

2. W przypadku $mierci cztonka PKZP zwrot wktadéw pomniejszonych o kwotg zadtuzenia
nastepuje do rak spadkobiercow zmartego - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Po uplywie 3 lat od skreslenia osoby z listy czlonkow PKZP, Zarzad PKZP powiadamia
uprawnione osoby pisemnie o fakcie niepodjgcia wktadéw, w przypadku gdy ich wysokosc¢
przekracza kwote jednego miesigcznego wkiadu do PKZP.

Strona 3z 10



4. Jesli po otrzymania wymienionego w ust. 3 powiadomienia wktady cztonkowskie osoby

skreslonej z listy czionkéw PKZP nie zostang odebrane, lub gdy nie wplynie wniosek
uprawnionego o przelanie wktadow na wskazany rachunek bankowy, zarzad PKZP, po
zatwierdzeniu bilansu PKZP za rok, w ktérym nastapito skreslenie czionka z listy PKZP,
przenosi je na fundusz rezerwowy.

Wkiady cztonkowskie wynoszace mniej niz kwota jednego miesigcznego wktadu, nie
podjete po uptywie 3 lat od dnia skreslenia osoby z listy czionkow PKZP, zostajg
przeniesione po zatwierdzeniu bilansu, o ktérym mowa w ust. 4 na fundusz rezerwowy
bez uprzedniego powiadomienia uprawnionej osoby o fakcie ich nie podjgcia.

§ 22

W PKZP nie ma mozliwosci cze$ciowego wycofania wkiadow.

§ 23

W razie $mierci cztonka PKZP jego zadtuzenie nie podlega sptacie przez poreczyciel.
Zaptaty tego zadiuzenia, pomniejszonego 0 potracone wkiady cztonkowskie, mozna
dochodzié od spadkobiercéw zmartego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§24

Czionek, ktdry wskutek swej winy wyrzadzit PKZP szkodg, obowigzany jest do jej naprawienia
na ogdéinych zasadach prawa.

. Uchwaly organéw PKZP zapadajg zwyklg wigkszoscig gtoséw w obecnosci co najmnie;

1. ORGANY PKZP
§ 25
. Organami PKZP sg;
1) Walne Zebranie Delegatow,
2) Zarzgd PKZP,
3) Komisja Rewizyjna.
§ 26

potowy liczby czionkow.

. Zarzad PKZP i Komisja Rewizyjna pochodzg z wyboru.
. Wybory w PKZP odbywajg sie w sposéb tajny, a w przypadku zgody wiekszoéci delegatow

— W jawny.

§ 27

. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.
. W trakcie kadencji cztonek organu PKZP moze byC odwofany z powodu niewtasciwego

petnienia obowigzkow.

W razie odwotania czlonka organu PKZP, zrzeczenia si¢ petnienia funkcji lub w razie

ustania stosunku pracy, przeprowadza sie wybory uzupetniajace.
Zmian w skiadzie Zarzadu PKZP i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
Delegatow.

. Cztonkowie organdw PKZP swoje czynno$ci wykonujg spotecznie.
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A. WALNE ZEBRANIE DELEGATOW

§ 28

1. Walne Zebranie Delegatéw tworzg delegaci wybierani przez czionkéw PKZP na ogdlnym
zebraniu pracownikdw — czionkéw PKZP w poszczegoinych zaktadach pracy zrzeszonych
w PKZP.

2. Liczba delegatdw wybieranych na Walne Zebranie Delegatdw jest proporcjonalna do liczby
czionkéw PKZP wediug stanu na dzien 1 stycznia tego roku, w ktdrym sg dokonywane
wybory i przy zachowaniu zasady, ze na kazdych 20 cztonkéw jest wybierany jeden
delegat, nie mniej jednak niz 1 delegat z kazdego zakiadu pracy.

3. Kadencja delegatéw wynosi cztery lata i rozpoczyna si¢ w dniu wyboru na zebraniu
pracownikdw - czionkéw PKZP, o ktérym mowa w ust. 1 i wygasa po czterech latach, w
dniu wyboréw nowych delegatow.

4. Utrata mandatu delegata przed uptywem kadencji nastepuje wskutek zrzeczenia sie
mandatu, odwotania przez Walne Zebranie Delegatéw, ustania cztonkostwa w PKZP.

5. Na miejsce delegata, ktéry utracit mandat, cztonkowie PKZP na ogolnym zebraniu
pracownikow — czionkéw PKZP dokonujg wyboru innego delegata.

§ 29
1. Walne Zebranie Delegatdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie Delegatéw zwotuje Zarzgd PKZP przynajmniej raz w roku.

§ 30
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatdéw zwoluje Zarzad PKZP w razie potrzeby lub na
Zzgdanie:
a) Komisji Rewizyjnej,
b) 1/3 liczby cztonkow PKZP,
c) Komisja Rewizyjna w razie zawieszenia Zarzadu PKZP,
d) zwigzku zawodowego
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwoluje sie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od
dnia zgloszenia zgdania i nie wczesniej niz po 5 dniach od zawiadomienia delegatow
PKZP o zebraniu.

§ 31
Do kompetenciji Walnego Zebrania Delegatéw nalezy:

1) uchwalanie statutu i wprowadzanie zmian,

2) wybdr i odwotywanie czionkéw Zarzadu PKZP oraz Komisji Rewizyjnej,

3) zatwierdzenie sprawozdan i bilanséw rocznych,

4) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu PKZP z biezacej dziatalnoéci oraz sprawozdan
i wnioskow Komisji Rewizyjne;j,

5) w razie powstania szkéd i strat, rozpatrywanie ich przyczyn oraz podejmowanie
decyzji w sprawach ich pokrycia,

6) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji PKZP.

7) ustalanie wysokos$ci wpisowego i miesiecznych wkiadow cztonkowskich.

§ 32
1. Walne Zebranie Delegatow jest prawomocne w | terminie, jezeli bierze w nim udziat co
najmniej potowa delegatdw.
2. W razie nie dojécia do skutku walnego zebrania z powodu braku wymaganej liczby
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obecnych delegatéw — Walne Zebranie Delegatéw powinno byé zwolane w 2-gim terminie,
nie pozniej jednak niz w ciggu 15 minut po pierwszym terminie. Walne Zebranie Delegatow
zwotane w drugim terminie jest prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych.

3. Wszystkie uchwaly Walnego Zebrania Delegatow powinny byé zgodne z prawem

i statutem. Z Walnego Zebrania Delegatéw sporzadza sig protokot, ktory podpisujg
przewodniczgcy i sekretarz Zarzadu PKZP.

B. ZARZAD

§ 33

1. Zarzad PKZP skiada sie z 9 cztonkow.

2. Zarzad PKZP na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczgcego,
sekretarza i skarbnika.

3. Przewodniczacy organizuje prace catego Zarzadu PKZP, czuwa nad przestrzeganiem
obowigzujacych przepisdw i postanowien statutu, realizuje plan pracy Zarzadu PKZP.

4. Sekretarz odpowiada za sporzadzanie protokotéw z zebran, zajmuje sie przygotowaniem
projektow uchwat.

5. Skarbnik czuwa nad prawidiowym sporzgdzaniem dokumentacji finansowej PKZP,
zwlaszcza wnioskdw o przyznanie pozyczki, zwrot wktadéw cztonkowskich.

§ 34
Posiedzenia Zarzadu PKZP odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
w miesigcu. Z kazdego posiedzenia sporzadza sig protokdt, kidry podpisujg uczestnicy
posiedzenia.

§ 35
1. Do kompetencji Zarzadu PKZP nalezy:

1) przyjmowanie cztonkéw PKZP oraz skreslanie ich z listy.

2) prowadzenie wiasciwej polityki w zakresie udzielania $wiadczen, majacych zapewnic
odpowiednie érodki pieniezne w okresie wigkszego zapotrzebowania,

3) udzielanie cztonkom pozyczek i ustalanie okresu ich sptaty, w granicach
przewidzianych w statucie PKZP,

4) pisemne podawanie przynajmniej raz w roku do wiadomosci czionkom stanu ich
wkiaddw i zadtuzenia w sposéb uznany za wiasciwy dla danej PKZP,

5) podejmowanie decyzji w sprawie zwrotu wktadéw osobom nie bedacym juz cztonkami
PKZP.

6) ustalenie warunkéw ponownego przyjecia cztonkow do PKZP,

7) sprawowanie kontroli nad regularnym wplywem wktadéw cztonkowskich i innych wptat
czlonkéw oraz terminowym $cigganiem nalezno$ci i sptatg zobowigzan PKZP oraz
podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentdw,

8) prowadzenie ewidencji cztonkéw PKZP,

9) reprezentowanie interesu PKZP,

10) zwotywanie Walnych Zebran Delegatow,

11) sktadanie Walnemu Zebraniu Delegatow sprawozdan z dziatainoSci biezacej oraz
przedstawianie bilanséw rocznych do zatwierdzenia,

12) rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych, »

13) ustosunkowanie si¢ do wnioskéw i ustalen Komisji Rewizyjnej i uwzglednianie ich
w swej dziatalnosci,

14) wspétdziatanie z pracownikami prowadzgcymi ksiggowo$c i obstuge prawng PKZP,
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15) prowadzenie innych spraw PKZP.
2. Zarzad PKZP reprezentuje interesy PKZP na zewnatrz zaktadow pracy, o kiorych
mowaw § 1.

§ 36
W sprawach dotyczgcych czionkostwa w PKZP, pozyczek ze $rodkow PKZP, decyzje
Zarzadu PKZP sg ostateczne.

C. KOMISJA REWIZYJNA

§ 37
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkow.
2. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczgcego
i sekretarza.

§ 38
Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czlonkowi komisji
przystuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniu Zarzgdu PKZP z glosem doradczym.

§ 39

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalnosc finansowg Zarzadu PKZP. Jej
podstawowymi zasadami sg; ochrona mienia PKZP, kontrola przestrzegania przez Zarzgd
PKZP postanowier statutu, czuwania nad prawidtowym udokumentowaniem wszystkich
wplat i wyptat oraz terminowe prowadzenie obstugi ksiggowej | ksiegowosci PKZP przez
zaktad pracy.

2. Komisja Rewizyjna sktada na Walnym Zebraniu Delegatow sprawozdanie ze Swej
dziatalnosci oraz ustosunkowuije sie do dziatalnosci Zarzadu PKZP.

3. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci PKZP co najmniej raz na rok,
sporzgdzajac protokot.

§ 40
W razie stwierdzenia, ze Zarzad PKZP w swej dziatalinosci finansowej nie przestrzega
przepiséw prawa lub gdy dziatalno$¢ Zarzadu PKZP jest sprzeczna z interesem spotecznym,
Komisja Rewizyjna zada zwofania w trybie natychmiastowym nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Delegatéw i wystepuje na nim z wnioskiem o odwotanie Zarzgdu PKZP.

IV. FUNDUSZE PKZP | UDZIELANIE SWIADCZEN

§ 41
Na $rodki finansowe PKZP sktadajq sie nastepujgce fundusze wiasne:
1) fundusz oszczednosciowo- pozyczkowy,
2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapomogowy.

§ 42
1. Fundusz oszczedno$ciowo - pozyczkowy powstaje z wkladow cztonkowskich
i przeznaczony jest na udzielanie pozyczek gotowkowych
2. Wkiady cztonkowskie wnoszone w wysoko$ci i terminach ustalonych w statucie, zapisuje
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sie na imiennym rachunku cztonka PKZP

3. Wkiady czlonkéw PKZP bedacych pracownikami mogg byé za ich zgodg potracane
z wynagrodzenia, zasitku chorobowego lub wychowawczego.

4. Emeryci i renciéci swoje wkiady przekazujg na rachunek bankowy PKZP miesiecznie lub
kwartalnie.

§ 43
Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego wnoszonych przez czionkow wstepujgcych
do PKZP, z niepodjetych zwrotéw wkiadow czionkowskich, z odsetek od lokat terminowych
i odsetek zasgdzonych przez sad oraz subwengji i darowizn i jest przeznaczony na pokrycie
szkdd i strat, niesciggalnych zadtuzen oraz na odpis na fundusz zapomogowy. O wysokosci
odpisu na fundusz zapomogowy decyduje Walne Zebranie Delegatow.

§ 44
Fundusz zapomogowy powstaje z odpisdw funduszu rezerwowego oraz z dobrowolnych
wptlat czionkéw i innych wptywow okrelonych w statucie i jest przeznaczony na udzielanie
zapomég czionkom PKZP w razie szczegolnych wypadkow losowych.

§ 45
PKZP ma prawo przyjmowac subwencje i darowizny na zasilenie funduszu rezerwowego.

§ 46
1. PKZP udziela pozyczek na podstawie pisemnego wniosku o0soby zainteresowanej,
potwierdzonego podpisami 2 porgczycieli — cztonkow PKZP oraz dyrektora placowki.
Jezeli wkiad cztonkowski wynosi:
- do 500,00 zt — przystuguje pozyczka w wysokosci do 2 500,00 zt
- powyzej 500,00 zt do 2700,00 zt — przystuguje pozyczka do 5 000,00 zt
- powyzej 2700,00 zt — przystuguje pozyczka do 8000,00 zt.
2. Poreczycielami wnioskodawcy mogg by¢ jedynie czionkowie PKZP, przy czym
przynajmniej jeden z nich powinien by¢ czynny zawodowo.
3. Przyznawane pozyczki nie sg zalezne od wysokosci dochoddw uzyskiwanych przez
czlonkow PKZP.

§ 47
1. Wniosek nalezy sktada¢ u osoby prowadzgcej rachunkowosé¢ PKZP. w-siedzibie—-Zakiadu

Pracy—przy-kiérym-funkejenuje-RPKZR.

§ 48
Whioski sg rozpatrywane co najmniej raz w miesigcu na posiedzeniu Zarzgdu PKZP.

§ 49
1. Udzielana pozyczka jest nieoprocentowana i potrgcana w ratach. Podlega sptacie od
kolejnego miesigca po przyznaniu pozyczki. Pozyczka moze byé rozdzielona na
maksymalnie 20 rat.
2. Jezeli pozyczkobiorca jest zatrudniony na czas okreslony, pozyczka moze by rozdzielona
na okres nie diuzszy niz do dnia obowigzywania umowy.
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| § 50
1. W wyjatkowych sytuacjach losowych, po pozytywnym rozpatrzeniu przez Zarzgd PKZP
pisemnego wniosku w tej sprawie, istnieje mozliwo$é ubiegania sie o zawieszenia sptaty
rat pozyczki jednokrotnie w ciggu sptaty pozyczki - na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce lub
trzykrotnie w tracie sptaty pozyczki - na okres nie diuzszy niz 1 miesigc.
2. Zawieszenie splaty rat pozyczki, o ktérym mowa w ust. 1 nastgpi¢ moze po pozytywnym
rozpatrzeniu przez Zarzad PKZP pisemnego wniosku w tej sprawie.

§ 51
Whiosek o przyznanie nowej pozyczki moze by¢ ziozony w miesigcu, w ktérym potrgcona
zostanie ostatnia rata pozyczki.

§ 52

1. W wyjatkowych sytuacjach losowych istnieje mozliwosé ubiegania si¢ o pozyczke
uzupetniajgca — do kwoty pozyczki pierwotnej, jesli sptacono przynajmniej jej potowe.

2. Decyzje o udzieleniu pozyczki uzupetniajacej Zarzad PKZP podejmuje po zapoznaniu sie
z pisemnym uzasadnieniem wniosku.

3. Pozyczke uzupetniajgca moga poreczac tylko cztonkowie PKZP, ktorzy poreczali pozyczke
pierwotna.

4. Pozyczke pierwotng mozna uzupetni¢ maksymainie 2 razy.

§ 53
W razie zwioki w sptacie zadtuzenia wobec PKZP diuzszej niz 3 miesigce, wzywa si¢ dtuznika
na piémie do uregulowania naleznoéci, wyznaczajac termin sptaty. Kopie tego wezwania
dorecza sie poreczycielom. W razie nie dokonania sptaty przez diuznika w wyznaczonym
terminie, zarzad PKZP ma prawo pokry¢ to zadtuzenie w pierwszej kolejnosci z wktadow
dtuznika, a nastepnie - gdy nie pokrywajg one naleznych zobowigzan - z wktadow
poreczycieli.

. § 54
Srodki pienigzne PKZP przechowuje sig¢ na rachunku bankowym.

V. LIKWIDACJA PKZP

§ 55
W celu przeprowadzenia likwidacji PKZP Walne Zebranie Delegatéw powotuje Komisje
Likwidacyjng w sktadzie co najmniej 3 0sob.

§ 56
Komisja Likwidacyjna wchodzi w prawa i obowigzki Zarzadu PKZP oraz Komisji Rewizyjnej.
Likwidacja ma na celu zakonczenie spraw biezacych, splate zobowigzan oraz $Sciggniecie
wierzytelnosci.

§ 57
Decyzje o likwidacji PKZP z podaniem sktadu Komisji Likwidacyjnej i miejsca jej urzedowania,
wezwaniem diuznikéw do splaty naleznosci oraz wyznaczeniem trzymiesigecznego terminu do
zgtoszenia roszczen wierzycieli nalezy podac do wiadomosci czionkéw oraz ogtosic w prasie.
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§ 58
Likwidacja PKZP powinna by¢ zakornczona w ciggu 6 miesigcy od dnia podjecia decyzji
o likwidacji. Jesli likwidacja PKZP wynika z likwidacji ktoregokolwiek z Zaktadéw Pracy
wymienionych w § 1, termin ten nie moze przekroczy¢ okresu jego likwidacii.

] § 59
Srodki funduszu rezerwowego po catkowitym rozliczeniu naleznoéci, zobowigzan i wktadow
czionkowskich nalezy przekazaé na cele spoteczne.

V. POSTANOWIENIE KONCOWE.

§ 60
1. Rachunkowo$é PKZP obejmuje ewidencie wptywow i wydatkdw oraz imienne rachunki
cztonkow.
2. Rachunkowo$é PKZP jest prowadzona zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczgcymi
zasad prowadzenia rachunkowosci.
3. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§ 61
Rachunkowosci PKZP nie moga prowadzié¢ czionkowie Zarzgdu PKZP i Komisji Rewizyjnej.

§62
1. Roczne sprawozdanie finansowe sporzgdzone wediug zasad, o ktérych mowa w § 55
podpisuje Zarzad PKZP oraz Komisja Rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci
PKZP. Protokét kontroli dofacza sie do rocznego sprawozdania finansowego.
2. Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Delegatow.

§ 63
PKZP uzywa nastepujgcej pieczatki:
Pracownicza Kasa Zapomogowo- Pozyczkowa Przy Urzedzie Gminy i Miasta Dobczyce
w skrocie: PKZP Przy Urzedzie Gminy i Miasta Dobczyce

§ 64
Niniejszy statut zostat uchwalony przez Walne Zebranie Delegatow.

§ 66
Statut wchodzi w zycie z dniem 10.11.2011r. Z dniem wejScia w zycie statutu, traci moc statut
PKZP bedacy Zatacznikiem do Uchwaly Walnego Zebrania Delegatow PKZP Nr 1 z dnia 30
marca 2009r.
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